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社会福祉法人上士幌福寿協会役員報酬規程 

 

（目 的） 

第１条 この規程は、社会福祉法人上士幌福寿協会定款（昭和６１年７月８日設立。以下「定款」と

いう。）第２２条の規定により役員の報酬及び費用弁償に関する事項を定めることを目的とする。 

（役員報酬） 

第２条 定款第１６条第１項に定める役員に対して報酬を支給する。 

２ 役員報酬の額は、評議員会において決定する。 

（非常勤役員の報酬） 

第３条 非常勤の役員の報酬は、年額とし、次のとおりとする。 

⑴  理事長      １００，０００円 

⑵ 理 事       ５０，０００円 

⑶ 監 事       ５０，０００円 

２ 前項の役員報酬は、支払当該年度において就任期間（再任についても同様）に応じて次のとおり

とする。 

   ４ヶ月未満       １ ０ ０ 分 の ２ ５ 

   ４ヶ月以上６ヶ月未満  １ ０ ０ 分 の ５ ０ 

   ６ヶ月以上９ヶ月未満  １ ０ ０ 分 の ７ ５ 

   ９ヶ月以上       １００分の１００ 

３ 第２項の役員報酬は、当該年度において、就任期間が１年の場合の報酬支払いについては、毎会

計年度末の翌月末日までに支払うものとする。 

４ 第３項の役員報酬は、当該年度において、就任期間が１年に満たない場合の報酬支払いについて

は、毎会計年度末の翌月末日までか、直近月に支払うものとする。 

（常勤理事長の報酬） 

第４条 常勤理事長の報酬は、月額３００，０００円とする。 

２ 常勤理事長に就任したときにあっては、その就任の日から日割りをもって計算した額を支給する。 

３ 前項の規定により日割り計算を要するときは、その月の暦日数から日曜日の日数を差引いた日数

を基礎として計算する。 

４ 常勤理事長が退任又は死亡したときのあっては、その月分の報酬の全額を支給する。 

５ 常勤理事長の報酬の支給方法等に関しては、給与規程（昭和６１年１２月１日施行）適用を受け

る職員の例による。 

（役員報酬の不支給） 

第５条 役員のうち、法人が経営する施設より報酬又は給与の支給を受けている役員に対しては、前

２条の役員報酬は支給しない。 

（費用弁償） 

第６条 役員が招集に応じて理事会に出席し若しくは法人業務で出張する場合には、旅費規程（昭和

６２年１２月１日施行）に定める旅費を、費用弁償として旅費を支給する。 

 

   附 則 

この規程は、昭和６２年４月１日から施行する。 

この規程は、平成７年３月１日から施行する。（第２条） 

この規程は、平成１７年６月２７日から施行する。（第２条４項、５項、６項）ただし、平成１７

年度役員報酬の支払いについては、従来どおり平成１６年７月２日から平成１７年７月１日までの１

年間分を７月末日までに支払うものとし、平成１７年７月２日から平成１８年３月３１日までの役員

報酬については当該年度の翌月末日までに支払うものとする。 



この規程は、平成２４年８月２９日から施行し、平成２４年７月２日より適用する。（第１条、第

２条、第３条、第４条、第５条、第６条） 

この規程は、平成２７年４月１日から施行する。（第４条） 

この規程は、平成２９年４月１日から施行する。（第１条、第２条、第３条） 

 

   附 則 

 この規程は、令和５年４月１日から施行する。 


